Burmistrz Gminy Baboréw
oglasza nabor
na wolne stanowisko urzednicze

Nazwa i adres jednostki: Urzad Miejski w Baborowie, ul. Dgbrowszczakéw 2a
48-120 Baborow.

H

Stanowisko: referent ds. ksiggowoéci budzetowej — 1 etatu.

Wymagania niezbgdne:
» wyksztalcenie co najmniej srednie,
« obywatelstwo polskie,
» peina zdolnosé do czynnosci prawnych,
» korzystanie z pelni praw publicznych,
» stan zdrowia umozliwiajacy petnienie obowigzkow,
» brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo scigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe.

Wymagania dodatkowe:
» preferowane wyksztalcenie o kierunku ekonomicznym:;
» doswiadczenie w pracy w jednostce samorzadowej;

znajomos¢ przepis6w prawa:
o ustawy z dnia 24 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (fj. Dz. U. z 2013, poz.
330),
o ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. — Ordynacja podatkowa (Dz. U. z 1997 Nr
137 poz. 926),
o ustawy z dnia 17czerwca 1966 r. o postgpowaniu egzekucyjnym w
administracji (tj. Dz. U. 22012 r. poz. 1015),
o ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr
142, poz. 1591 ze zm.),
» umiejgtnosc obstugi programéw ksiegowych,
» otwartos¢ na podnoszenie kwalifikacji i doskonalenie posiadanych umiejetnosci;
e umigj¢inosé pracy w zespole, samodzielnosé, komunikatywnosé.

Warunki pracy na danym stanowisku:
» budynek pictrowy,
stanowisko pracy na parterze,
brak uciazliwych i szkodliwych warunkéw pracy,
e czas pracy: ¥ etatu — 20 godzin tygodniowo,
wysitek umystowy.
W miesigcu poprzedzajacym dat¢ upublicznienia ogloszenia wskasnik zatrudnienia 0s6b
niepetnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i
spolecznej oraz zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych, wynosit mniej niz 6%;



Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

prowadzenic, na podstawie dowoddw ksiggowych, ksiag rachunkowych
(analitycznych 1 syntetycznych) ujmujacych zapisy zdarzen w porzadku
chronologicznym 1 systematycznym w zakresie oplaty za gospodarowanie odpadami
komunalnymi,

sporzgdzanie sprawozdan finansowych i budZetowych w zakresie oplaty za
gospodarowanie odpadami komunalnymi,

biezace uzgadnianie prowadzonej ewidencji ksiggowej z ewidencjg budzelows,
przygotowywanie windykacji oplaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi,
biezgca wspbtpraca z pracownikiem ds. utrzymania czystosci i porzadku.

Wymagane dokumenty:

1

I

10.
11.

list motywacyjny,

zyciorys — curriculum vitae,

oryginat kwestionariusza osobowego dla kandydata,

kserokopia dowodu osobistego,

kserokopie Swiadectw pracy,

kserokopie dyploméw potwierdzajacych wyksztalcenie,

o$wiadczenie kandydata o posiadaniu peini praw publicznych i niekaralnosci za
przestepstwa popetnione umyslnie lub kserokopia aktualnego ,,zapytania o udzielenie
informacji o osobie” z KRK,

o$wiadczenie kandydata o stanie zdrowia umozliwiajacym wykonywanie
obowigzkow,

dokument potwierdzajacy niepetnosprawnos¢ (jezeli kandydat taki posiada),
kserokopie zaswiadczen o ukoriczonych kursach, szkoleniach, opinie, referencje,
o$wiadczenie kandydata o tresci: ,, Wyrazam zgodg na przetwarzanie moich danych
osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu
rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych
(tekst jednolity z dnia 17 czerwca 2002 r. Dz. U. Nr 101, poz. 926 z pdZniejszymi
zmianami) oraz ustawg z dnia 21.11.2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U.
Nr 223, poz. 1458 z pdzn. zm.).”.

Druk kwestionariusza osobowego oraz o§wiadczenia o posiadaniu peini praw publicznych i
niekaralnosci za przestgpstwo popetnione umysinie jest dostgpny w sekretariacie Urzgdu
Miejskiego w Baborowie ul. Dabrowszczakow 2a oraz na stronie intemetowej
http://bip.baborow.pl/.

Dokumenty nalezy sklada¢ w zamknigtej kopercie z dopiskiem; ,, Nabér na wolne
stanowisko urz¢dnicze — referent ds. ksiggowosci budzetowej”.

Miejsce skladania dokumentéw: sekretariat Urzgdu Miejskiego w Baborowie ul.
Dabrowszczakdw 2a, 48-120 Baborow.

Ostateczny termin skladania dokumentéw: 23 lipca 2013 r. godz. 9.00; oferty, ktére
wplyng do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie bgdg rozpatrywane.

I etap naboru: wybor oséb spetniajacych wymagania niezbgdne i formalne; osoby
zakwalifikowane do II etapu naboru zostang powiadomione telefonicznie ok. godz. 11.00.

II etap naboru: rozmowa kwalifikacyjna z kandydatami spelniajagcymi wymagania formalne,
ktéra odbedzie si¢ 23 lipca 2013 r. o godz. 14.00 w Urzgdzie Miejskim w Baborowie, ul.
Dabrowszczakow 2a, 48-120 Baboréw, w pokoju nr 18.

e

Baborow, 9 lipca 2013 .



